
Directeur(trice) Général(e) des Services

Construisons ensemble le Mellac de demain

Rejoignez Mellac



Le mot du Maire
Chère Candidate,
Cher Candidat,
Choisir de rejoindre une collectivité 
territoriale, c’est avant tout choisir un projet, 
une équipe et des valeurs.
À Mellac, nous avons engagé une nouvelle 
dynamique municipale. Notre équipe est 
profondément attachée à la qualité du service 
public, à la proximité avec les habitants et 
à une gestion responsable des ressources 
publiques.
Nous recherchons aujourd’hui une Directrice 
Générale ou un Directeur Général des 
Services capable de partager cette ambition.
Au-delà des compétences techniques 
indispensables à cette fonction, nous 
recherchons une personnalité qui saura 
conseiller les élus avec loyauté, fédérer les 
équipes, accompagner le changement et 
participer activement au développement de 
notre commune.
Mellac est une commune en pleine évolution. 
Son cadre de vie privilégié, son dynamisme 
démographique, ses équipements publics 
récents et la richesse de son patrimoine 
offrent un environnement de travail 
particulièrement stimulant.
Vous trouverez ici un poste où votre expertise 
sera reconnue, où vos propositions pourront 
être entendues et où vous aurez la possibilité 
de construire durablement une organisation 
moderne au service des habitants.
Si cette ambition vous ressemble, nous serons 
heureux de vous rencontrer.

Christophe LESCOAT
Maire de Mellac
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Une commune dynamique  
au cœur de la Bretagne Sud
Entre terre et mer, Mellac bénéficie d’une situation géographique privilégiée.
À quelques minutes de Quimperlé, à proximité immédiate de la RN165, notre 
commune conjugue qualité de vie, dynamisme économique et richesse 
patrimoniale.

Bienvenue
à Mellac

Quelques chiffres :
 Près de 3 500 habitants
 Une équipe municipale de 23 élus
 Une administration d’environ 30 agents
 Plus de 26 km² de paysages préservés
 Des équipements publics modernes
 Gare TGV de Quimperlé à proximité
 Littoral à moins de vingt minutes
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Une commune où il fait bon vivre

Mellac offre un environnement 
naturel exceptionnel, une vie 
associative dynamique, un 
patrimoine remarquable et des 
équipements publics de qualité.
Les habitants bénéficient d’une 
commune vivante, attractive et 
tournée vers l’avenir.
La proximité de Quimperlé, de 
Lorient, de Quimper et du littoral 
permet également de concilier 
qualité de vie personnelle et 
responsabilités professionnelles.

Ici, le cadre de vie fait partie du projet.

4



Depuis le renouvellement municipal, les élus portent une ambition claire :
Moderniser l’action publique locale tout en préservant les valeurs de 
proximité qui caractérisent Mellac.

Nous souhaitons construire une relation de confiance entre les élus, 
les services et les partenaires de la collectivité.

Nos priorités :
 garantir un service public de qualité ;
 accompagner les agents dans leurs missions ;
 poursuivre les investissements utiles ;
 préserver notre patrimoine ;
 développer la transition écologique ;
 maîtriser durablement les finances communales ;
 renforcer le dialogue avec les habitants.

Une équipe municipale engagee
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Vous serez un acteur majeur du projet communal.

Sous l’autorité du Maire et en lien permanent avec les élus, vous aurez 
pour mission de :

 conseiller l’exécutif dans ses choix stratégiques ; 
 diriger l’administration municipale ; 
 animer les équipes ; 
 conduire les grands projets de la commune ; 
 piloter les ressources financières et humaines ; 
 garantir la sécurité juridique des décisions ; 
 développer une culture de coopération et d’innovation. 

Ce poste offre une véritable capacité d’action.
Vous participerez directement à la construction 
de l’administration de demain.

Un poste strategique
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Vous souhaitez :
 accompagner une équipe municipale investie ;
 contribuer à une organisation en pleine évolution ;
 conduire des projets variés ;
 travailler dans une commune à taille humaine ;
 exercer un management de proximité ;
 disposer d'une réelle autonomie dans vos missions ;
 rejoindre un territoire attractif.

À Mellac, votre expérience fera la différence.

Pourquoi rejoindre Mellac ?

Parce que vous recherchez davantage 
qu’un simple poste.
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Construisons ensemble le Mellac de demain

Contact
christophe.lescoat@mellac.bzh - bernard.jezequel@mellac.bzh

1 place de la Mairie 29300 Mellac

Recrutement
Cadre d’emplois :

Attaché(e) principal(e) territorial(e)
Attaché(e) territorial(e), à défaut contractuel(le)

Temps complet
Recrutement statutaire selon les dispositions en vigueur
Calendrier prévisionnel

 Dépôt des candidatures 
 Présélection 
 Entretiens 
 Prise de fonctions souhaitée : fin d’année 2026

Rejoignez une collectivité  
où les projets se construisent collectivement.


